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I. Altaldnos rendelkezések

A 2019. évi LXXX. térvény a szakképzésr6l értelmében a szakképzd intézményben az oktatok,
a didkok, a sziilék jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
mikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd
Képzési Tanacsot hoznak létre.

A Képzési Tanacs neve:
Kaposvari SZC Nagyatadi Ady Endre Technikum €s Gimndzium Képzési
Tanécsa (roviden: KT)

Székhelye: 7500 Nagyatad, D6zsa Gy. u. 13.

II. Képzési Tanacs céljai

. tanulok jogainak érvényesitése és kotelességik teljesitésének eldsegitése;
. a nevel6-oktaté munka tAmogatasa;
. az oktatdi testiilet, a tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek és kiskora

tanuld esetében a kiskoru tanuldk torvényes képviseldi, a fenntartd, tovabba a
szakképz6 intézmény miikodésében érdekelt més szervezetek egylittmiikodésének
elémozditésa;

. a helyi kozosségek érdekeinek képviselete.

A fenti célok megvalositasa érdekében a képzési tanics intézményi szintll egyetértési,
véleményez¢Esi és javaslattételi jogot gyakorol.

II1. Képzési Tanacs megalakitasa

A képzési tanacsot Iétre kell hozni, ha a kiskort tanulok torvényes képvisel6i, a tanulok vagy
az oktatoi testiilet koziil legalabb kettének a képviseldi kezdeményezik.

A Képzési Tanécsba tagot delegal:
+ aszakképz6 intézmény tanuldinak torvényes képviseldi — 2 f6t (sziilok képvisel6i);
+ aszakképz6 intézmény didkonkormanyzatanak tagjai — 2 f6t (tanulok képvisel6i);
« aszakképz6 intézmény oktatoi testiiletének tagjai — 2 {6t (oktatdi testiilet képviseldi);
» gazdalkodo szervezet — 1 f6t (dualis partner képviseldje);
« fenntarté — 1 {6t (Kaposvari Szakképzési Centrum képviseldje).

A Képzési Tanacs tagjait 1 évre valasztjak.
A Képzési Tanacsot a tagok altal maguk koziil valasztott elnok képviseli.
A Képzési Tandcs tagjainak és elndkének mandatuma a kévetkezd Tandcs megalakitésaig tart.



IV. Képzési Tanacs miikodésének szabalyai

A Képzési tandcs a sajat miikodési rendjérél, munkatervének elfogaddséarol,
tisztségviseldinek megvalasztasardl szotobbséggel dont.

Feladata ellatdsdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit,
ha ezzel nem akadalyozza az intézmény mkodését.

A Képzési Tandcsot 6ssze kell hivni, ha a tanacs legaldbb két tagja ezt kezdeményezi.
A rendkiviili iilést a kezdeményezést6l szamitva 7 napon beliil, vagy a kérdés
slirgbssége szerint meg kell vitatni. Alapesetben a Képzési Tanacs egy tanévben
legalabb egy tilést tart.

A Képzési Tandcs iilésére az egyes napirendi pontokrol elSterjesztést kell késziteni,
amelyet a tagoknak az {ilés el6tt legalabb harom nappal meg kell kapniuk. Az frasos
elOterjesztést az intézmény vezetdje és a Képzési Tandcs elndke kdzosen éllitja Ossze a
tagok elézetes megkérdezésével.

A Képzési Tanacs hatdrozatképes, ha a tagoknak tobb mint a fele jelen van. A Képzési
Tanacs a dontéseit egyszert sz6tobbséggel hozza.

Az iilésekrdl jegyzOkonyv késziil. A Képzési Tandacs a jegyzOkonyveket €s hatdrozatait
koteles nyilvanossagra hozni. A nyilvanossagot az iskola honlapja biztositja.

A Képzési Tandcsot az elndk vezeti. A Képzési Tandcs elnokét a valasztmény valasztja
egy évre. A valasztmany elndkére javaslatot tehet a Képzési Tandcs barmely tagja. A
megvalasztott személyek visszahivhatok, ha a vélasztmany béarmely tagja ezt
kezdeményezi és a Képzési Tandcs 6sszehivott iilésén a megjelent tagok t6bb mint fele
a tobbség elfogadja.

V. Képzési tanacs jogai, feladatai, kotelezettségei

A Képzési Tandcs figyelemmel kiséri a tanuldi jogok érvényesiilését, a neveld €s
oktaté munka eredményességét.

A Képzési Tanacs a tanulok csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet
az intézmény igazgat6jatol, az e korbe tartozo ligyek targyaldsakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet az oktatoi testiileti értekezletein.

A Képzési Tanécs véleményt nyilvanithat az intézmény miikodésével kapcsolatos
valamennyi kérdésben.

A szakképz$ intézmény Szakmai programjanak, Szervezeti ¢és Mikodési
szabalyzatanak, Hazirendjének, éves Munkatervének elfogaddsa és modositasa eldtt
ki kell kérni a Képzési Tanécs véleményét.

A Képzési Tanacs véleményezi a szakképzd intézmény mindségiranyitdsi rendszerét
és annak esetleges modositasat.

A szakképz6 intézmény megsziintetésével, fenntartéi iranyitdsi hatéskorének
atadasdval kapcsolatos fenntartoi dontés elétt be kell szerezni a Képzési Tandcs
véleményét.



. A Képzési Tanacs véleménye sziikséges a szakképzO intézményben mikodo
¢lelmiszer-elarusitd lizlet nyitvatartasi rendjének és az aruatomata miikodtetési
idészakénak meghatdrozasahoz.

. Az els6 foglalkozast reggel nyolc ora elétt a Képzési Tandcs véleményének
kikérésével legfeljebb 45 perccel korabban lehet megkezdeni.

. A Képzési Tandcs az igazgaté munkdjat a vezetdi megbizas masodik ¢és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérddive felmérés alapjan értékeli.

. A Képzési Tanacs kezdeményezésére az oktatoi testiiletet 6ssze kell hivni.

. A tanulobalesetek kortilményeinek kivizsgalasaba a Képzési Tanacsot kérésére be
kell vonni.

. A szakképzd intézmény tanuldja jogosult a személyét és tanulményait érintd

kérdésekben a Képzési Tanacshoz fordulni, melyre a Tanécs kiteles a megkereséstol
szamitott tizentodik napot kdvetd elsé tilésen érdemi valaszt adni

. A Képzési Tandces dont azokban az tigyekben, amelyekben a szakképz6 intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabdalyzata (a jogszabalyi keretek k6zott) a dontési jogot a
Képzési Tanacsra atruhazta.

VI. Zaroé rendelkezések

Jelen szabalyzat a jovédhagyas napjan 1€p hatdlyba és visszavonasig érvényes.



